
1/9
Het fonds voor de uitzendbranche

Підприємство/замовник обізнане/обізнаний зі встановленим законом 
зобов'язанням:

Джерела інформації:
Детальні приписи викладені в таких документах:

Закон «Про охорону праці», зокрема, ч. 1 ст. 1; ст. 3; ч. 5 ст. 5; ст. 8. 
Закон «Про розподіл робочої сили посередниками» (Закон «Waadi»): 

ст. 11.
Важливі моменти та поради для роботи в безпечних та здорових 
умовах можна знайти в Каталогах з питань охорони праці різних 

галузей/індустрій на порталі «Arboportaal».

Заповнюється підприємством / замовником

Короткий опис посади (також може прикладатися у вигляді додатка):

Назва підприємства/ім'я 
замовника:

Заповнив:

Дата (дд-мм-рррр):

Назва посади/доручення:

Контрольний перелік питань в частині 
охорони праці в розділі «Виробництво/ 

технічні питання/логістика»

Перед початком роботи 
надати тимчасово 

працевлаштованій особі 
роз'яснення щодо наявних 

ризиків та заходів, яких 
необхідно вжити для 

протидії таким ризикам.

Перед початком роботи 
забезпечити тимчасово 
працевлаштовану особу 
необхідними засобами 

індивідуального захисту 
(ЗІЗ) та робочим одягом.

Повною мірою 
ознайомити тимчасово 

працевлаштовану особу 
з тим, як (безпечно) 

виконувати роботу та 
куди звертатися по 

допомогу.

Здійснювати 
керівництво тимчасово 

працевлаштованою 
особою та нагляд за 

робочим місцем

Ці обов'язки безпосереднього роботодавця визначені Законом «Про охорону праці» та Законом «Про 
розподіл робочої сили посередниками». Цим контрольним переліком ми пропонуємо допомогу з належним 
виконанням зазначених обов'язків. Контрольний перелік був складений з надзвичайною ретельністю, проте 

ми не можемо гарантувати того, що ним охоплені всі важливі моменти. Відповідальність за протидію 
ризикам, що виникають для найнятої робочої сили, покладається безпосередньо на наймача.

наявності дипломів/сертифікатів?
Для роботи, до виконання якої вони будуть залучатися, тимчасово 
працевлаштовані особи повинні мати дійсні дипломи або сертифікати 
про проходження курсів з техніки безпеки.

Так

A

Ні

1 Формальні вимоги
Чи висуває робота особливі вимоги щодо:

https://www.arboportaal.nl/externe-bronnen/arbocatalogi
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Робота на цій посаді пов'язана з психологічним навантаженням 
(ризиками виникнення стресів)

C

Жодної психологічно виснажливої роботи

Створює психологічний тиск (складна, вимагає надзвичайної точності, одночасно у великому 
обсязі, стислий графік, ризик заподіяння шкоди)
Контактування з агресивною чи іншою небажаною/загрозливою поведінкою

Хто є довіреною особою?

Як з нею можна зв'язатися?

Якщо так:
Сертифікат водія вилкового навантажувача

Сертифікат про навички безпечної роботи з вантажопідйомними механізмами та 
вантажопідйомним обладнанням
Курс підготовки за напрямком «Базова безпека: контрольний перелік питань в частині безпеки, 
здоров'я та охорони навколишнього середовища для підрядників (VCA) (B-VCA | VVA I)
Паспорт безпеки»

Інше, а саме:

B: Легковий автомобіль (Lehkovyi avtomobil), BE: Легковий автомобіль + причіп (Lehkovyi avtomobil + prytsip), 
C: Вантажівка (Vantazhivka), CE: Вантажівка + причіп (Vantazhivka + prytsip), DE: Автобус + причіп (Avtobus + prytsip)

Перепустка SIR

Сертифікат співробітника служби реагування на надзвичайні ситуації підприємства

Водійське посвідчення: DEB BE C CE

Хто проводить оціночну 
співбесіду за 
вищезазначеними пунктами 
після першого тижня на 
роботі?

Вступ та наставництво
Тимчасово працевлаштована особа має пройти інструктаж і 
повинна знати, куди їй звертатися зі своїми питаннями. Вкажіть, 
хто відповідає за інструктаж/наставництво тимчасово 
працевлаштованої особи:

2

Правильне виконання завдань/використання робочого 
обладнання:

Положення підприємства та умови: правила внутрішнього 
розпорядку/правила поведінки, правила дорожнього руху, 
користування транспортними засобами, перерви, виклик 
допомоги, служба реагування на надзвичайні ситуації 
підприємства, прогули та відпустка:

Інформація про роботу в безпечних та здорових умовах 
(співробітник з питань попередження нещасних випадків):

Якщо так:
Ризик інфікування/необхідна вакцинація

Роботи з додатковими ризиками/заборонами в разі вагітності чи грудного вигодовування

Роботи з додатковими ризиками/заборонами для неповнолітніх (осіб віком до 18 років)

Перебування під дією алергенів/ризик підвищеної чутливості

Здоров'я?
Чи присутні в роботі ризики, що висувають додаткові вимоги в тому, що 
стосується здоров'я, чи можуть становити небезпеку для осіб, які є 
особливо вразливими?

Так

B

Ні

Інше, а саме:
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Тимчасово працевлаштована особа потребує для виконання 
вказаної роботи таких засобів індивідуального захисту (ЗІЗ):

Засіб Надається замовником

Захисне взуття, тип:

S1

Так Інше, а саме:

S2

S3

ТакЗахисне взуття, тип: Інше, а саме:

S4

S5

ТакЗахисні окуляри Інше, а саме:

ТакЗахисна каска Інше, а саме:

Рукавиці для захисту від 
механічного ушкодження (порізи 
та садна)

ТакЩиток для обличчя Інше, а саме:

Інше, а саме:

Так Інше, а саме:

Захисний робочий одяг, а саме:

3 Специфічні ризики та заходи

Тимчасово працевлаштована особа працюватиме з технікою 
(наприклад, з пресом для металу, листозгинальним верстатом або 
різальним верстатом) чи зі знаряддям (наприклад, з ножем або 
кутовою шліфувальною машиною), що пов'язано з ризиком 
отримання порізів, защемлення, розчавлювання тощо.

A

Так Ні

Опис:

Тимчасово працевлаштована особа працюватиме з матеріалами та 
продуктами, що пов'язано з ризиком порізатися, отримати травму 
від удару заготовкою чи падіння матеріалу або ризиком 
потрапляння чогось в очі.

B

Так Ні

Де та коли:

Важливі моменти:

Вам за жодних обставин не можна 
одразу починати працювати з такою 
технікою та таким знаряддям без 
наявного досвіду.

Носити відповідні засоби 
індивідуального захисту 
(наприклад, робочі рукавички під 
час виконання робіт з 
використанням ножа).

Якщо Вам не виповнилося 18 
років, то керувати небезпечною 
технікою Ви можете лише під 
наглядом досвідченого 
працівника.

Попросити свого безпосереднього 
керівника роз'яснити принцип 
їхньої дії та безпечний спосіб 
роботи з ними. Так само й перед 
чищенням техніки.

?



Де та коли:
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Ні

Тимчасово працевлаштована особа працюватиме з продукцією, на 
етикетці якої є одна або декілька з перелічених нижче піктограм 
(наприклад, засіб для очищення та засіб для дезінфекції, захисні 
покриття, холодоагенти та мастильні матеріали):

C

Так Подразнює, підвищує 
чутливість, шкідливий

Має корозійну (їдку) дію

Токсичний

Довгострокова небезпека 
для здоров'я

Легкозаймистий

Вибухова речовина

Має окислювальну дію

Небезпечний для водного 
середовища (води)

Хто виступає контактною 
особою з питань надання ЗІЗ, 
інструктажу з їхнього 
використання та їхньої заміни?

Тимчасово працевлаштована особа потребує для виконання 
вказаної роботи таких засобів індивідуального захисту (ЗІЗ):

Засіб Надається замовником

Рукавиці для захисту 
від хімічного ураження, 
тип:

Засоби захисту органів 
дихання, тип:

Так Інше, а саме:

Так

Так

Так

Захисні окуляри

Щиток для обличчя

Захисний робочий одяг, а саме:

Інше, а саме:

Інше, а саме:

Інше, а саме:

Інше, а саме:

заміна
1x на

Важливі моменти:

Знати, з чим Ви працюєте. 
Прочитати етикетку та 
інструкцію з використання й 
дотримуватися інструкції. 
Дотримуватися інструкції.

Вивчити безпечний порядок 
роботи, порядок використання 
ЗІЗ, а також те, що Вам 
необхідно робити в разі 
виникнення надзвичайних 
ситуацій з певним виробом.

Бажаєте дізнатися більше про 
певний продукт? Попросити надати 
паспорт безпеки.

?

Своєчасно замінювати 
рукавички та засоби захисту 
органів дихання (фільтри), 
особливо в разі їхнього 
пошкодження.

Використовувати засоби 
індивідуального захисту, якщо 
це зазначено на етикетці чи в 
інструкції.
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Важливі моменти:

Попросити свого 
безпосереднього керівника 
роз'яснити найменш 
виснажливий спосіб виконання 
роботи.

?

Увага: певні роботи Ви можете 
виконувати лише за наявності 
відповідного допуску.

Використовувати засоби 
індивідуального захисту та 
просити нові, якщо вони 
пошкоджені.

Під час зварювальних робіт: 
ретельно очищати зварювану 
поверхню, забезпечувати 
належну вентиляцію.

Засоби захисту органів дихання, 
тип:

FFP2

FFP3

Фільтрувальна 
маска, тип:

Тимчасово працевлаштована особа потребує для виконання 
вказаної роботи таких засобів індивідуального захисту (ЗІЗ):

Засіб Надається замовником

Так Інше, а саме:

Захисні окуляри Так Інше, а саме:

Щиток для обличчя Так Інше, а саме:

ТакЗварювальна 
маска/зварювальний шолом, тип:

Інше, а саме:

Захисне взуття, тип:

S1

S2

S3

Так Інше, а саме:

Покращена зварювальна маска

Шолом із позитивним тиском

Рукавиці для захисту від 
механічного ушкодження (порізи 
та садна)

Так Інше, а саме:

Інше, а саме:

Захисний робочий одяг, а саме:

Тимчасово працевлаштована особа виконуватиме такі роботи, як 
розпилювання, шліфування, різання, полірування, зварювання 
тощо, під час яких виділятимуться пил, дим та гази. Докладніше: 
див. «5xbeter»

D

Так Ні

Де та коли:

Хто виступає контактною 
особою з питань надання ЗІЗ, 
інструктажу з їхнього 
використання та їхньої заміни?

https://www.5xbeter.nl/site/nl
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Тимчасово працевлаштована особа потребує для виконання 
вказаної роботи таких засобів індивідуального захисту (ЗІЗ):

Засіб Надається замовником

Засіб захисту органів слуху

Беруші Так

Так

Так

Захисні навушники

Отопластики

Інше, а саме:

Інше, а саме:

Інше, а саме:

Інше, а саме:

Тимчасово працевлаштована особа матиме справу з такими 
фізично виснажливими роботами:

E

Піднімання, штовхання та тягнення (наприклад, під час переміщенні матеріалів).

Незручні робочі положення (наприклад, скручування, нахили та стояння на колінах).

Повторювані рухи (наприклад, під час полірування, розпилювання та складання).

Тривале стояння (наприклад, під час виконання зварювальних та складальних робіт).

Часті ходіння та/або підйоми (наприклад, великими територіями, спорудами (ходіння сходами)).

Інше, а саме:

Де та коли:

У зв'язку з роботами, які виконуватиме, та/або в зв'язку з 
середовищем, в якому працюватиме (наприклад, в умовах шуму від 
штампування, зварювання, шліфування, клепання та 
транспортування матеріалів) тимчасово працевлаштована особа, 
вона матиме справу зі шкідливим рівнем шуму.

F

Так Ні

Де та коли:

Хто виступає контактною 
особою з питань надання ЗІЗ, 
інструктажу з їхнього 
використання та їхньої заміни?

Важливі моменти:

Попросити свого безпосереднього 
керівника роз'яснити найменш 
виснажливий спосіб виконання 
роботи.

?

Використовувати доступні допоміжні засоби (наприклад, підйомне 
знаряддя, підйомний стіл, транспортувальні засоби та вилковий 
навантажувач).
Увага: певні допоміжні засоби Ви можете використовувати лише за 
наявності відповідного допуску).

Якщо Вам важко впоратися з 
роботою самотужки, просити 
про допомогу колег/присутніх 
поруч.

Якомога частіше 
чергувати між собою 
різні види роботи.

Не забувати про своє положення, 
не піднімати вантажу/не 
напружуватися з вигнутою спиною.
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Тимчасово працевлаштована особа працює:G
у приміщенні

назовні

у холодильних камерах

поруч із джерелами тепла/у спекотному середовищі

Надійне взуття

Робочі штани/комбінезон

Так Інше, а саме:

Так 

Так 

Так 

Кофта

Робоча куртка

Інше, а саме:

Інше, а саме:

Інше, а саме:

Так Плащ + дощові штани Інше, а саме:

Так Жилет Інше, а саме:

Так Захисний одяг від сонця Інше, а саме:

Інше, а саме:

Так Зимовий одяг Інше, а саме:

та потребує для виконання вказаної роботи такого робочого 
одягу:

Засіб Надається замовником

Важливі моменти:

Знати, в яких місцях та на яких роботах/пристроях рівень шуму є 
шкідливим. Ви можете його виміряти чи скористатися таким емпіричним 
правилом: рівень шуму є шкідливим, якщо на відстані 1 метра Ви, не 
підвищуючи голосу, не можете зрозуміти одне одного (80 децибел). Увага: 
навіть короткочасний шум є шкідливим!

Засоби захисту органів слуху рекомендується носити за рівня шуму понад 
80 децибел. За рівня понад 85 децибел робити це вимагає закон.

Існують спеціальні беруші (отопластики), що захищають від шкідливого рівня 
шуму та дозволяють розуміти одне одного (забезпечують розбірливість 
мови).

Важливі моменти:

Захисний одяг від сонця складається з довгих штанів, сорочки з довгими 
рукавами, кепки з шийним клапаном або крислатого капелюха, а також 
сонцезахисного крему (фактор 20 або вище) для незахищеної шкіри.

Робота в холодильних камерах/в умовах сильного холоду вимагає 
спеціального термоодягу. Важливо, аби Ви також могли регулярно 
чергувати цю роботу з роботами за нормальної температури.

Зимовий одяг включає в себе зимовий комбінезон, парку (зимову 
куртку), шапку та, за потреби, термобілизну.

Під час роботи в спекотному середовищі: пити багато рідини (без 
енергетичних напоїв/кави та алкоголю), якщо у вас з'явилися судоми чи 
запаморочення, повідомити про це та зробити перерву!
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Важливі моменти:

Бути особливо пильним під час роботи на висоті.

Використовувати належні засоби для роботи на висоті, наприклад, 
підйомник з висотною робочою платформою.

Попросити свого безпосереднього керівника роз'яснити безпечний спосіб 
роботи.

?

Носити відповідні засоби індивідуального захисту (наприклад, засоби 
захисту від падіння).

Тимчасово працевлаштована особа працюватиме в середовищі з 
присутніми транспортувальними засобами (наприклад, вилковим 
навантажувачем) та іншими робочими знаряддями, що пов'язано з 
ризиком наїзду/травмування внаслідок падіння предметів.

H

Так Ні

Де та коли:

Тимчасово працевлаштована особа працює на висоті, наприклад, 
на платформі чи з підвісної люльки, що може призвести до її 
падіння з висоти.

I

Так Ні

Де та коли:

Важливі моменти:

Вивчити правила дорожнього 
руху та знати про те, які 
переміщення відбуваються у 
відповідному середовищі.

Носити відповідні засоби 
індивідуального захисту 
(наприклад, світловідбивний 
захисний жилет, захисне взуття та 
захисну каску).

Завжди піклуватися про те, аби 
Ви були добре помітні для водіїв 
транспортних засобів та кранів.

Тримайте дистанцію. 
Переконайтеся в тому, що Ви 
добре чуєте те, що відбувається 
навколо; не вмикайте гучної 
музики.

Пильно стежити за 
переміщеннями в цьому 
середовищі.

Якщо Ви працюєте в місці, де 
роботи зазвичай не 
виконуються, тоді обгородіть 
його добре помітною 
стрічкою/конусами.
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Важливий момент:

Телефонувати лише з 
використанням засобів гучного 
зв'язку (handsfree) або після 
повної зупинки.

Паління в комерційних 
транспортних засобах 
заборонене.

Тимчасово працевлаштована особа матиме справу з моментами, 
коли вона працюватиме наодинці.

Так

K

Ні

Важливий момент:

Запитати в свого безпосереднього керівника про те, на що 
Вам слід звертати увагу, коли Ви працюватимете наодинці, 
а також про те, як Вам в разі потреби викликати допомогу 

(наявність та порядок функціонування системи 
сигналізації).

Чи існують інші ризики, з якими матиме справу тимчасово 
працевлаштована особа, та які не згадані в цьому контрольному 
переліку?

Так

L

Ні

Опис цих ризиків:

Підпис

Тимчасово працевлаштована особа в робочий час користується 
автомобілем.

J

Так Ні
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